
Modern iş yaşamında başarı, güçlü bireylerden çok etkili takımlar sayesinde elde edilir. Liderlerin
değişen beklentilere uyum sağlaması, takım dinamiklerini iyi anlaması ve ekiplerini stratejik hedeflere
yönlendirmesi kaçınılmazdır. Bu eğitim, güçlü bir takım ruhu oluşturmak, takım oyunculuğunu
geliştirmek ve yüksek performanslı ekipler kurmak isteyen herkes için tasarlanmıştır.

Kimler Katılmalı
Üst ve orta kademe yöneticiler

Koçvari liderlik ve takım yönetimini geliştirmek isteyen çalışanlar

İnsan odaklı yönetim anlayışını benimsemek isteyen tüm profesyoneller

Neler Öğreneceksiniz
Etkin takım liderliği, koçluk ve takım yöneticiliği becerileri kazanma

Kendi takım tarzınızı tanıma ve geliştirme

Empati, uyum yönetimi ve inisiyatif alma becerileri

Kişilik profillerine göre davranış analizi yapabilme

Farklı gelişim seviyelerindeki bireylerle etkili iletişim kurma

Takım içi çatışmaları çözme ve motivasyon artırma

Eğitim İçeriği
I. Temel İletişim

Aidiyet duygusu ve bireysel kimlik

Sosyal rollerin takımlardaki yeri

Bireylerarası ve grup içi iletişim

II. Algılama ve Paradigmalar

Anlamlandırma süreçleri

Düşünsel modellerin iletişime etkisi

III. İfade Becerileri

Etkili kendini ifade etme

https://bilginc.com/tr/egitim/takim-olma-ve-takim-yoneti-mi-9934-egitimi/ 1/2

Takim Olma Ve Takim Yönetı̇ mı̇
Eğitimi info@bilginc.com

bilginc.com
Süre: 2 Gün

mailto:info@bilginc.com
https://bilginc.com


Net anlaşılma teknikleri

IV. Etkin Dinleme

Aktif dinleme becerileri

Savunmacı vs yapıcı tutumlar

V. Empatik İletişim

Güven geliştirme ve duygusal zeka

Çatışma çözümü

VI. Grup Davranışları

Davranış tipleri ve kişisel tarzlar

Sorumluluk alma, işbirliği, kültürel farklara uyum

Geri bildirim ve durumsal liderlik

VII. Takım Dinamikleri

Takım rollerini anlama ve görev dağılımı

Takım ruhu ve sinerji

Takım oluşum aşamaları

Farklı jenerasyonların takım içi davranışları

Motivasyon ve başarı faktörleri

VIII. Agile Takım Yapıları

Agile & klasik yapılar farkları

Küçük/büyük takımların yönetimi

Agile roller ve görevler

Başarılı bir Agile takım nasıl kurulur?
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