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Hibrit calismma modeli, modern is dunyasinin kalici calisma yaklasimlarindan biri haline gelmistir. Ofis ve
uzaktan calisma duzeninin birlikte yurutuldugu bu yeni modelde liderlerin; iletisim, ekip baghligi ve
performans yonetimi konularinda yeni beceriler gelistirmesi gerekmektedir. Leading Hybrid Teams
egitimi, liderlerin hibrit ekipleri daha verimli ve surdurulebilir sekilde ydnetmesine yardimci olur.

Bilginc tarafindan sunulan Leading Hybrid Teams egitimi; uzaktan ve ofis calisan ekipleri etkili sekilde
yonetmek isteyen kurumlar ve yoneticiler icin hazirlanmistir.

Leading Hybrid Teams Nedir?

Leading Hybrid Teams, hibrit calisma ortamlarinda ekip yonetimi, iletisim, is birligi ve calisan baghligini
gelistirmeye odaklanan profesyonel gelisim egitimidir. Egitim surecinde katilimcilar; hibrit calisma
modeline uygun liderlik yaklasimlarini 6grenir ve ekip performansini artiracak yontemler gelistirir.

Leading Hybrid Teams Egitiminin Avantajlari

Hibrit ekip yonetimi becerilerini gelistirir
Uzaktan iletisim kalitesini artirir

Calisan baghhigini guclendirir

Takim is birligini destekler

Liderlik yetkinliklerini gelistirir

Verimlilik ve performans yonetimini iyilestirir

Kimler Katilmali

Bu egitim ozellikle asagidaki profesyoneller icin uygundur:

Takim liderleri

Orta ve Ust duzey yoneticiler

insan kaynaklari profesyonelleri

Proje yoneticileri

Dijital donusum ekipleri

Hibrit calismma modeli yoneten profesyoneller

Neler Ogreneceksiniz

Katilimcilar egitim boyunca:

Hibrit ekip yonetimi prensiplerini 6grenir

Uzaktan iletisim becerilerini gelistirir

Calisan baghligini artirma yontemlerini kesfeder
Performans ydnetimi sureglerini optimize eder
Dijital is birligi araclarinin etkin kullanimini égrenir
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Egitim icerigi

1. Hibrit Calisma Modeli ve Liderlik

Hibrit calisma duzeninin organizasyonlara etkileri ve modern liderlik yaklasimlari ele alinir.

2. Uzaktan iletisim ve is Birligi

Farkli lokasyonlarda calisan ekiplerle etkili iletisim kurma teknikleri uygulanir.

3. Calisan Baghligi ve Motivasyon

Hibrit ekiplerde calisan deneyimini guclendirme ve motivasyonu artirma yontemleri degerlendirilir.
4. Performans ve Verimlilik Yonetimi

Uzaktan ve ofis calisan ekiplerin performansini 6lcme ve strdurulebilir verimlilik saglama surecleri
incelenir.

5. Dijital Aracglar ve Takim Yénetimi

Hibrit ekip yonetiminde kullanilan dijital is birligi araclari ve strec¢ yonetimi uygulamalari aktarilir.
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