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Overview

GUnUmuzde ekiplerin uzaktan veya hibrit bicimde calistigi ortamlarda, etkili iletisim, is birligi ve
etkilesim kurum basarisinin temel unsurlari haline gelmistir.

Emergenetics®: Meeting of the Minds for Teams, ekiplerin diisiinme ve davranis tercihlerini
anlayarak iletisimi gUclendirmesini, farkliliklari bir avantaja donusturmesini ve yiksek performansli
ekip kultira olusturmasini saglayan guclu bir gelisim atélyesidir.

Bilimsel olarak gelistiriimis Emergenetics® modeline dayanan bu 1 gunluk etkilesimli program,
katilimcilarin kisisel ve sosyal farkindaliklarini artirir, ekip dinamiklerini gu¢lendirir ve her bireyin
katkisini daha etkin sekilde kullanmalarina yardimci olur.

Atodlye, katilimcilarin kendi Emergenetics® profilini deneyimleyerek ekip icinde nasil daha verimli
calisabileceklerini, iletisimi nasil gelistirebileceklerini ve farkliliklari nasil yoneteceklerini uygulamali
olarak kesfetmelerini saglar.

Emergenetics® Nedir?

Emergenetics®, norolojik, psikolojik ve genetik arastirmalar temel alinarak gelistirilen, disiinme ve
davranis tercihlerini élgen bilimsel bir kisilik modelidir.
Dunya capinda binlerce kurum, Emergenetics® yaklasimini kullanarak:

e Takim performansini artirir,
e Catisma yonetimini gelistirir,

e Liderlik ve iletisim becerilerini guglendirir.

Prerequisites

Katilimcilarin egitim éncesinde online Emergenetics® kisilik anketini (Emergenetics
Questionnaire) tamamlamis olmalari gerekmektedir.

Who Should Attend

Bu egitim ozellikle:
e Aktif ekipler (intact teams) ve ekip Uyeleri,
e Yoneticiler, takim liderleri ve is birligi gerektiren rollerde calisanlar,

e iletisim, liderlik veya ekip performansi gelistirmek isteyen profesyoneller icin uygundur.
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What You Will Learn

Bu egitimi tamamlayan katilimcilar:

e “Tercin” kavramini ve kendi diisuinme/davranis tercihlerini aciklar,

¢ Emergenetics® modelinin kékenlerini ve bilimsel altyapisini tanimlar,

e 3 davranissal + 4 dustinsel 6zelligi tanir ve nasil ortaya ¢iktiklarini fark eder,

e Ekip icinde gesitliligin iletisim, karar alma ve degisime uyum Uzerindeki etkisini analiz eder,
e Niyet (intent) ve etki (impact) arasindaki farki ayirt ederek iletisimini gelistirir,

e Kendi Emergenetics® profilini degerlendirir ve guglu yonlerini kesfeder,

e Ekip s6zlesmesi (Team Charter) olusturarak 6grenmelerini is ortamina tasir.

Outline

Konu 1: “Tercih” Ne Demek?

o Kisilik profillemesinde tercih kavrami

e Tercih icinde ve disinda ¢alismak ne anlama gelir?
Konu 2: Emergenetics®’in Kékeni

e Emergenetics® modeli nasil gelistirildi?

e Bilimsel temelleri ve guvenilirlik analizi
Konu 3: Davranissal ve Diistinsel Ozellikler
e 3 Davranissal Ozellik: ifadecilik, Onaylama, Esneklik
e 4 Dusunsel Ozellik: Analitik, Yapisal, Sosyal, Kavramsal
e Katilimci etkinlikleriyle dzellikleri kesfetme
Konu 4: Takimda Emergenetics®’in Uygulanmasi
e Ekip dinamiklerini analiz etme
e Takim iciiletisimi gelistirme ve ¢atisma yonetimi
e Eglenceli grup aktiviteleriyle uygulama
Konu 5: Kendi Profilini Analiz Etme

e Kisisel Emergenetics® profilini yorumlama

e Kolaylastirici rehberligiyle bireysel farkindalik

Konu 6: “Bu Oda Bir Beyin Olsayd....”

https://bilginc.com/tr/egitim/emergenetics-meeting-of-the-minds-for-teams-10113-egitimi/ 2/3


mailto:info@bilginc.com
https://bilginc.com

. . Bl GINC
Emergenetics: Meeting of the D

Minds for Teams Egitimi

Sure:1GUNn

info@bilginc.com

bilginc.com

e Cesitlilik icinde glclu yonleri tanimlama
e Takim profilinin genel dengesi ve etkileri
Konu 7: Niyet ve Etki (Intent vs Impact)

e iletisimde yanlis anlama nedenleri

e Niyet ve etkiyi hizalama teknikleri
Konu 8: is Yerinde Uygulama

e Ogrenilen kavramlari gunlUk is sUreclerine aktarma

e Ekip s6zlesmesi (Team Charter) gelistirme
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