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Overview
Bu egitim, katilimcilarin performans odakli yonetim yaklasimlarini benimseyerek, calisan

motivasyonunu, verimliligini ve kurumsal basariyi artirmalarini hedefler. Ayni zamanda liderlik
becerilerini gelistirerek bireylerin, ekiplerin ve kurumlarin stratejik hedeflerine ulasmasina katki saglar.

Who Should Attend

e Ust ve orta kademe ydneticiler
e Yonetici adaylari ve ekip liderleri

e Liderlik ve performans yonetimini gelistirmek isteyen tum profesyoneller

What You Will Learn

e Performansa dayali yonetim teknikleri 6grenilir

o Etkili liderlik stilleriyle yoneticilik becerileri gelisir

Takim ici sinerji ve motivasyon artirilir

Kurum kulturu guglendirilir

Stratejik hedeflere ulasmada yonetsel yetkinlik artar

Outline

Modiil 1: Liderlik ve Performans Yénetimi Temelleri
e Performans ydnetiminin amaci ve islevi
e Hedef belirleme ve takip yontemleri
e Geri bildirim teknikleri
e Performans degerlendirme araclari
Modiil 2: Liderlik ve Yonetim Becerileri
o Etkili liderlik tarzlari
e Motivasyon yaratma ve takim dinamikleri

e Problem ¢6zme ve karar alma surecleri
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e Jenerasyonlar arasi iletisim ve duygusal zeka
e Degisim yonetimi ve stratejik liderlik
e Stres yonetimive delegasyon
Modiil 3: Performansa Dayali Odiillendirme Sistemleri
e Odullendirme modelleri ve motivasyon Uzerindeki etkileri
e Odul sisteminin performans ydnetimiyle entegrasyonu
e Etkin 6dullendirme uygulamalari
Modiul 4: Performans Gelistirme ve Kogluk
e Gelisim ihtiyaclarinin analizi
e Kisisel gelisim planlarinin olusturulmasi
e Kocluk yaklasimlari ve uygulamalari
e Kariyer planlama ve yetkinlik gelistirme
Modul 5: Yeni Nesil Liderlik Yaklasimlari

e Modern liderlik teorileri

Yeni nesil kogluk ve empatik yonetim

Degerlerle liderlik, vizyoner bakis

Duygusal geri bildirim, telkinle guduleme

Bireysel destek ve pozitif donltsim
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