
Overview
Günümüz iş dünyasında çalışanlar yalnızca yöneten değil; güven veren, ilham veren ve samimi
liderlerle çalışmak istiyor. Authentic Leadership eğitimi, liderlerin kendi değerleriyle uyumlu şekilde
hareket ederek ekipleri üzerinde daha güçlü etki oluşturmasını sağlar.

Bilginc tarafından sunulan Authentic Leadership eğitimi; özgün liderlik yaklaşımını benimsemek,
çalışan bağlılığını artırmak ve sürdürülebilir liderlik kültürü oluşturmak isteyen profesyoneller için
hazırlanmıştır.

Authentic Leadership Nedir?

Authentic Leadership (Özgün Liderlik), liderlerin kendi değerlerini, güçlü yönlerini ve iletişim tarzlarını
doğal şekilde ortaya koyduğu modern liderlik yaklaşımıdır. Bu yaklaşım; güven, şeffaflık, empati ve etik
yönetim anlayışına dayanır.

Authentic Leadership Eğitiminin Avantajları

Liderlik güvenilirliğini artırır
Çalışan bağlılığını güçlendirir
Takım içi iletişimi geliştirir
Kurumsal kültürü destekler
İnsan odaklı yönetim yaklaşımı kazandırır
Daha sürdürülebilir liderlik modeli oluşturur

Who Should Attend
Bu eğitim özellikle şu profesyoneller için uygundur:

Takım liderleri
Yöneticiler
İnsan kaynakları uzmanları
Proje yöneticileri
Kurumsal dönüşüm ekipleri
Liderlik becerilerini geliştirmek isteyen profesyoneller

What You Will Learn
Eğitim sürecinde katılımcılar:

Kendi liderlik tarzlarını keşfeder
Güven temelli ekip yönetimi öğrenir
Etkili iletişim becerilerini geliştirir
Çalışan bağlılığını artırma yöntemlerini keşfeder
Liderlikte farkındalık ve öz değerlendirme kazanır
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Outline
1. Özgün Liderlik Yaklaşımı

Authentic Leadership modelinin temel prensipleri ve modern iş dünyasındaki önemi ele alınır.

2. Öz Farkındalık Geliştirme

Katılımcılar kendi liderlik davranışlarını analiz ederek güçlü yönlerini keşfeder.

3. Güven ve Şeffaf İletişim

Takım içerisinde güven ortamı oluşturmak için etkili iletişim teknikleri uygulanır.

4. Empati ve İnsan Odaklı Liderlik

Çalışan motivasyonunu artıran empatik liderlik yöntemleri değerlendirilir.

5. Etik Karar Alma

Kurumsal değerlerle uyumlu liderlik davranışları ve etik yönetim süreçleri incelenir.

https://bilginc.com/tr/egitim/authentic-leadership-10386-egitimi/ 2/2

Authentic Leadership Eğitimi
info@bilginc.com
bilginc.comSüre: 2 Gün

mailto:info@bilginc.com
https://bilginc.com

	Authentic Leadership Nedir?
	Authentic Leadership Eğitiminin Avantajları
	1. Özgün Liderlik Yaklaşımı
	2. Öz Farkındalık Geliştirme
	3. Güven ve Şeffaf İletişim
	4. Empati ve İnsan Odaklı Liderlik
	5. Etik Karar Alma

